PROYECTO DE LEY ORGANICA DE
DISCAPACIDADES

PROYECTO DE LEY ORGANICA DE DISCAPACIDADES



INDICE

TITULO |

OBJETO, AMBITO Y PRINCIPIOS FUNDAMENTALES
Capitulo |

Objeto, Ambito, Fines y Principios Fundamentales

TITULO I

DE LOS DERECHOS Y LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Capitulo |

Derechos

Secciéon |

De la Salud

Seccion i

De La Educacion Inclusién Escolar

Seccién il

Del Trabajo

Seccién IV

De la Seguridad Social

Seccion V

De Proteccion Social

Seccioén VI

De La Vivienda

Seccion VI

Representacién y Participacion

Seccién VI

Accesibilidad

Paragrafo |

De la Accesibilidad al Medio Fisico y Transporte
Paragrafo Il

De la Accesibilidad a la Comunicacion
Seccion IX

De Las Tarifas Preferencias y las Exenciones Arancelarias
Seccién X

Del Acceso a la Justicia

Seccién Xl

Del Hogar y la Familia

Seccion Xll

De la Cultura, Deporte, Recreaciéon y Turismo



Capitulo I

De Las Personas Con Discapacidad
Seccioén |

De Las Personas Amparadas Por Esta Ley.
Seccioén Il

Calificacion

Seccion I

De la Acreditacion

Secciéon IV

Del Registro Nacional De Las Personas Con Discapacidad y de Personas
Juridicas de y Para la Discapacidad

TiTULO 1lI
DE LA PREVENCION DE DISCAPACIDADES

TiTULO IV

DE LA INSTITUCIONALIDAD EN LE AREA DE LA DISCAPACIDAD

Seccion |

DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD EN DISCAPACIDADES

Seccion i

ORGANOS DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA |IGUALDAD EN
DISCAPACIDADES

TiTULO V
DE LAS SANCIONES

DISPOSICIONES GENERALES
DISPOSICIONES TRANSITORIAS
DISPOSICIONES DEROGATORIAS
DISPOSICION FINAL

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Gobierno Nacional a través de la Vicepresidencia de la Republica, ha concebido la
magnitud del contexto en el que las personas con discapacidad se encuentran en el
Ecuador, lo que ha permitido implementar politicas de permanente atencion a favor de
este grupo humano que ha sido preterido en el transcurso de nuestra historia.

La priorizacion de derechos a las personas con discapacidad, inicié en el afno 2008 con



la promulgacion de la Constitucidén de la Republica, la cual dejé de considerarlos como
un fragmento vulnerable, para establecerlos como un grupo de atencion prioritaria del
Estado.

Las politicas publicas adoptadas para cumplir con este objetivo, vieron la luz
principalmente a través de la ejecucion de la “Misién Solidaria Manuela Espejo”,
suceso que ha transformado la forma de afrontar el problema de la discapacidad
en la poblacion ecuatoriana, sobresaliendo el rescate de la dignidad de nuestros
conciudadanos que adolecen de discapacidad, quienes tienen todo el derecho de ser
atendidos, respetados, escuchados y tratados en igualdad de condiciones que los
demas y concebir a la discapacidad no como incapacidad sino como diversidad.

La labor de la revolucién ciudadana, no estara completa mientras no exista una reforma
integral del ordenamiento juridico, que se adecue a las nuevas exigencias sociales
y establezca los mecanismos de accesibilidad y ejercicio de los derechos para ellos
instituidos.

Ante este importante desafio, el gobierno nacional, establecié una alianza estratégica
entre la Vicepresidencia de la Republica del Ecuador y la Primera Vicepresidencia
de la Asamblea Nacional, para conjuntamente con la Organizacion Panamericana
de la Salud (OMS) y el Consejo Nacional de Discapacidades (CONADIS), iniciar
con la participacion activa de la sociedad civil y de instituciones y organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales, el proceso de construccion del Proyecto de
Nueva Ley Organica de Discapacidades.

Para esta construcciéon participativa de la nueva ley, se ejecutd una serie de talleres
tanto nacionales como regionales, dirigidos a recopilar de los actores sociales, de
la ciudadania y principalmente del amplio conglomerado que adolece de problemas
relacionados con discapacidad, las inquietudes, sugerencias y observaciones
relacionadas con el tema, producto de lo cual se obtuvo un primer borrador del nuevo
texto legal que fuera presentado por parte de la Organizacion Panamericana de la
Salud.

Con este cumulo de conocimientos, de manera conjunta, la Vicepresidencia de la
Republica y la Primera Vicepresidencia de la Asamblea Nacional, inicié la construccion
del proyecto de ley definitivo, cuya base sustancial son los aportes de las personas
con discapacidad recogidos en todo el pais en su segunda fase. Estos aportes se
constituyen en los verdaderos artifices de este texto, el cual ha sido enriquecido
ademas, con el conocimiento técnico de profesionales de las diversas instituciones
y organizaciones que dia a dia enfrentan la atencién y cuidado de personas con



discapacidad.

El proyecto de Ley Organica de Discapacidades, ha sido estructurado considerando
el respeto a los diversos instrumentos internacionales de proteccion para las personas
con discapacidad, la Constitucién de la Republica y el desarrollo que sobre el tema
existe en legislaciones comparadas.

El presente texto juridico contiene a mas de los derechos establecidos a favor de las
personas con discapacidad, la forma de hacerlos efectivos, y las competencias que
cada uno de los ministerios rectores de las politicas gubernamentales en materias
de salud, educacion, trabajo, inclusion social, vivienda, cultura, deporte y turismo les
corresponde.

La Ley esta formada por 96 articulos, 14 disposiciones entre generales, transitorias,
derogatorias y final; estructurados en cinco titulos, que abarcan temas como: ambito,
objeto, fines y principios fundamentales; derechos y de las personas con discapacidad;
prevencion de la discapacidad; la Institucionalidad en el area de discapacidades; y
finalmente las sanciones en caso de incumplimiento.

Tenemos la completa seguridad que esta iniciativa legal y la metodologia participativa
adoptada para su estructuracion, transformara la forma en que debe ser elaborado
y presentado un proyecto de ley, no solo con la participacion de la ciudadania, sino
con el consenso e intervencion conjunta de todos los sectores, sociales, politicos y
gubernamentales.

EL PLENO DE LA ASAMBLEA NACIONAL

CONSIDERANDO:

Que, el numeral sexto del articulo 120 de la Constitucién de la Republica establece
como atribucion de la Funcién Legislativa, expedir, codificar, reformar, derogar leyes e
interpretarlas con caracter generalmente obligatorio;



Que, el numeral segundo del articulo 133 de la Constitucion de la Republica sefala
que seran organicas aquellas leyes que regulan el ejercicio de los derechos y garantias
constitucionales;

Que, la Constitucion de la Republica ha establecido una serie de derechos a favor
de las personas con discapacidad, los cuales requieren de un marco juridico idéneo
y adecuado a las nuevas exigencias legales, que regule su ejercicio y determine las
instituciones encargadas de velar por su vigencia;

Que, el tema de la discapacidad se ha constituido en un area de atencion prioritaria,
encaminada a la atencidn equitativa, transparente y de calidad de éste sector tan
importante de nuestro pais;

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, expide la siguiente:

LEY ORGANICA DE DISCAPACIDADES

TITULO |
OBJETO, AMBITO, FINES
Y PRINCIPIOS FUNDAMENTALES
Art. 1.- Objeto: La presente Ley tiene por objeto garantizar la aplicacion de politicas
pubicas para lograr la prevencién de la discapacidad y asegurar la plena vigencia
y ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad establecidos en la
Constitucion de la Republica, los Instrumentos internacionales y esta Ley; asi como
aquellos que se derivaren de leyes conexas.
Art. 2.- Ambito: El ambito de aplicacién de la presente ley abarca los sectores publico
y privado y esta dirigida a favor de las personas con discapacidad ecuatorianas y
extranjeras que se encuentren en territorio ecuatoriano, sus parientes dentro del primer
grado de consanguinidad, su conyuge o conviviente, y/o representante legal que tenga
bajo su proteccion y amparo a la persona con discapacidad.
Art. 3.- Fines: La presente ley tiene los siguientes fines:
a) Establecer un sistema de coordinacion interinstitucional, para la transversalizacion
de las politicas publicas en discapacidades;
b) Promover e impulsar un sistema de prevencion de la discapacidad, deteccion
oportuna, habilitacion, rehabilitacion integral y atencion permanente de las personas
con discapacidad;
c) Asegurar a través de las instituciones publicas y privadas, el cumplimiento de los
mecanismos conducentes a la eliminacion de barreras fisicas, actitudinales, sociales y
comunicacionales;
d) Eliminar toda forma de abandono y maltrato por razones de discapacidad vy
sancionar a quienes incurrieren en estas acciones;
e) Promover la responsabilidad y participacion de la familia, la sociedad y las



instituciones publicas y privadas para lograr la inclusion social de las personas con
discapacidad; vy,

f) Garantizar y promover la inclusién de las personas con discapacidad en todos los
ambitos: publico, privado, educativo, laboral, de salud y seguridad social.

Art. 4.- Principios fundamentales: La presente normativa se sujeta y fundamenta en
los principios consagrados en la Constitucion de la Republica, la Convencién sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad y los Instrumentos Internacionales de
derechos humanos.

Art. 5.- Judiciabilidad: Los derechos y garantias consagrados a favor de las personas
con discapacidad, son plenamente justiciables, a través de los mecanismos legales y
constitucionales.

TiTULO Il
DE LOS DERECHOS Y DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Capitulo |

Derechos
Art. 6.- Derechos: Se reconoce a las personas con discapacidad el ejercicio de
derechos establecidos en la Constitucion de la Republica, los tratados y convenios
internacionales de Derechos Humanos y esta Ley; asi como, la aplicacion de politicas
publicas que garanticen su inclusion social.
Art. 7.- Medidas de acciéon afirmativa: El Estado a través de los organismos
competentes adoptara las medidas de accién afirmativa que fueren necesarias para
garantizar el ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad que se
encontraren en situacion de desigualdad.
Art. 8.- Cooperacion internacional: ElI Ministerio de Relaciones Exteriores,
promovera, difundira y canalizara asesoria técnica y recursos provenientes de
cooperacion internacional enfocados hacia el ambito de la discapacidad.

Seccion |
De La Salud

Art. 9.- Derecho a la salud: El Estado garantizara el derecho a la salud y asegurara
el acceso a servicios de promocién, prevencion, atencion y rehabilitacion funcional e
integral de salud, sin discriminacion por motivos de discapacidad.

Art. 10.- Sistema de prevencién y rehabilitacién: El Ministerio de Salud Publica,
dentro del Sistema Nacional de Salud, establecera programas y estrategias de
prevencion, deteccion oportuna, atencion, habilitacion y rehabilitacion integral y
permanente de las personas con discapacidad, con cobertura nacional, regional, zonal
y distrital, de manera que reciban una atencion integral, individualizada, especializada y
continua preferentemente en su propio contexto socio cultural.



Art. 11.- Programas de promocién, deteccidén, diagnéstico e intervencion
temprana: Los Ministerios Salud Publica y Educacion, en coordinacion con otras
entidades del sector publico y privado, desarrollaran y ejecutaran programas de
promocién, deteccidén, diagnédstico, intervencion temprana y seguimiento, sobre
condiciones de salud potencialmente discapacitantes durante las etapas del ciclo de
vida.

Art. 12.- Atencion especializada: El Ministerio de Salud Publica garantizara la
atencion especializada a las personas con discapacidad en las redes publica y privada
de salud.

Art. 13.- Genética humana: El Ministerio de Salud Publica, en el marco del Sistema
Nacional de Salud, desarrollara, normara y ejecutara el Programa Nacional de Genética
Humana, incluyendo el componente de las discapacidades.

Art. 14.- Medicamentos e insumos: El Ministerio de Salud Publica asegurara
y garantizara que en el Sistema Nacional de Salud, exista la disponibilidad de
medicacion gratuita, e insumos que se requiera en la atencién de enfermedades
potencialmente discapacitantes o discapacidades.

Art. 15.- Ayudas técnicas: Las Ortesis, protesis y otras ayudas técnicas y
tecnoldgicas, que reemplacen o compensen las deficiencias anatomicas o funcionales
de las personas con discapacidad, seran entregadas gratuitamente por el Estado a sus
beneficiarios.

Art. 16.- Produccién, disponibilidad y distribucion de ayudas técnicas: El
Ministerio de Salud Publica, en el ambito de su competencia, garantizara a través del
Sistema Nacional de Salud, la produccion, disponibilidad, adquisicion y distribuciéon de
las ayudas técnicas que cumplan con los estandares de calidad establecidos.

Art. 17.- Acreditacion de servicios de salud para discapacidad: El Ministerio
de Salud acreditara y certificara en el Sistema Nacional de Salud, los servicios de
diagndstico temprano, atencién general y especializada, rehabilitacion integral, y
centros de Odrtesis, protesis y otras ayudas técnicas en sus diferentes niveles de
complejidad para personas con discapacidad.

Art. 18.- Programas de soporte psicolégico: El Ministerio de Salud Publica en
coordinacion con los organismos publicos y privados que correspondan, implementara
programas de soporte psicolégico para personas con discapacidad y sus familiares,
direccionados hacia una mejor comprension del manejo integral de la discapacidad,
incluido el aspecto sexual.

Art. 19.- Seguros de vida o salud: La Superintendencia de Bancos y Seguros,
garantizara el acceso de las personas con discapacidad a seguros de vida y/o seguros
de salud privados.

Art. 20.- Sistema de informacién continuo: El Ministerio de Salud Publica
implementara y mantendra un sistema de informacién continuo sobre discapacidad y
salud.



Art. 21.- Rehabilitacion basada en la comunidad: El Sistema Nacional de Salud
incluira la Rehabilitacion Basada en la Comunidad, para personas con discapacidad.

Seccion i

De la Educacion y la inclusién escolar
Art. 22.- Derecho a la educacién.- Se reconoce a las personas con discapacidad
el derecho a acceder al sistema de educacion escolarizada y no escolarizada, su
permanencia, promocion y titulacién en condiciones equitativas, sin discriminacién. El
Estado garantizara su inclusion dentro de la educacion escolarizada, no escolarizada o
especializada y superior segun el caso lo amerite.
Art. 23.- Educacion especializada: Las personas con discapacidad tienen derecho
a recibir una educacion especializada, principalmente aquellas con discapacidad
intelectual o sensorial.
El Estado dictara las politicas publicas necesarias para la creacidon de centros
educativos con programas de ensefianza especificos relacionados con el aprendizaje
cultural, el maximo desarrollo de la personalidad, talentos, creatividad, asi como sus
aptitudes mentales y fisicas, procurando la equiparacion de oportunidades en su
integracion social.
El Ministerio de Educacion garantizara la ejecucién del Plan Nacional de Educacién
Inclusiva y Especial.
Art. 24.- Educacién inclusiva: El Ministerio de Educacién establecera la generacion
de programas educativos flexibles y dinamicos que incluyan innovaciones vy
adecuaciones curriculares que faciliten y permitan una educacion inclusiva vy
con estandares de calidad para las personas con discapacidad, en la educacion
escolarizada, no escolarizada y educacion a distancia.
Art. 25.- Accesibilidad a la educacion.- La Autoridad Educativa Nacional dotara,
vigilara y supervisara en el marco de sus competencias, el cumplimiento por parte de
las instituciones educativas escolarizadas y no escolarizadas, sean éstas publicas,
fiscomisionales, municipales o particulares, respecto a: infraestructura, disefio universal
y adaptaciones fisicas y curriculares, ayudas técnicas y tecnolégicas para las personas
con discapacidad; asi como, la capacitacion especializada permanente del personal
docente y técnico en las areas de metodologia y evaluacion especifica del aprendizaje;
y, la implementacion de medidas de apoyo personalizadas y efectivas que fomenten al
maximo el desarrollo académico y social, con la participacion permanente de guias —
intérpretes, e intérpretes de la lengua de sefias en el desarrollo del proceso formativo.
Art. 26.- Evaluacién.- La Autoridad Educativa Nacional velara por la inclusion de
las personas con discapacidad en establecimientos educativos regulares publicos,
fiscomisionales, municipales y particulares.
El ingreso o remisién hacia establecimientos educativos especializados para personas
con discapacidad, sera justificado unica y exclusivamente para aquellos casos,



que una vez efectuada la evaluacion, el equipo multidisciplinario especializado en
discapacidades certificare que no fuere posible su inclusién.

La evaluacion que sefala el inciso anterior sera la base sustancial para la formulacion
del plan centrado en la persona.

Art.- 27: Equipos multidisciplinarios especializados: El Ministerio de Educacion
garantizara la implementacion en las direcciones provinciales, de equipos
multidisciplinarios especializados en la materia de discapacidades, quienes deberan
realizar la evaluacion, seguimiento y asesoria para la efectiva inclusion, permanencia y
promocioén de las personas con discapacidad dentro del sistema educativo nacional.
Art. 28.- Educacion co-participativa: La Autoridad Educativa Nacional y los centros
educativos que ejecuten la politica educacional, deberan involucrar a la familia,
principalmente a los padres, como co-participes y parte de la comunidad educativa en
los procesos formativos desarrollados en el area de discapacidades.

Art. 29.- Enseianza de mecanismos, medios, formas o instrumentos de
comunicacién: La Autoridad Educativa Nacional velara y supervisara que en los
establecimientos educativos sean publicos, fiscomisionales, municipales o particulares,
se implemente la ensefianza de todos los mecanismos, medios, formas e instrumentos
de comunicacion, para las personas con discapacidad, segun su necesidad.

Art. 30.- Inclusién étnica y cultural: ElI Ministerio de Educacion velara porque
las personas con discapacidad tengan la oportunidad de desarrollar los procesos
educativos dentro de sus comunidades de origen, lo que coadyuvara a su inclusion
étnica - cultural y comunitaria de forma integral.

Art. 31.- Formacion de transicion.- El Ministerio de Educacion desarrollara programas
de transicion a la vida adulta y laboral para las personas con discapacidad que se
formen en los centros de educacion especializada y en los centros de educacion
regular.

Art. 32.- Becas: El Estado a través del Ministerio de Educacion en coordinacion con el
Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo y Becas y otros, garantizaran la concesién
de becas priorizando a las personas con discapacidad en todo el sistema nacional
educativo.

La Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon hara
cumplir a las instituciones de educacién superior la concesidén de becas para personas
con discapacidad, en el porcentaje establecido en la Ley.

Art. 33.- Programas de orientacion y asesoria: El Ministerio de Educacion fortalecera
los programas de orientacion y asesoria para padres de nifias, nifios, adolescentes y
jévenes, con necesidades educativas especiales.

Art. 34.- Educacioén bilingiie: El Ministerio del ramo implementara en las instituciones
de educacidn especializada para nifios, nifias, adolescentes y jovenes sordos, el
modelo de educacion bilingte — bicultural.

Art. 35.- Educacion superior: La Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia,



Tecnologia e Innovacién, asegurara que en todas las instituciones de educacién
superior, se transversalice el conocimiento del tema de |la discapacidad dentro de las
mallas curriculares de las diversas carreras y programas académicos, dirigido hacia la
inclusion tanto social como educativa de las personas con discapacidad.

El Sistema de Educacién Superior garantizara la accesibilidad fisica de las personas
con discapacidad en las instalaciones de los centros educativos, y brindara la
orientacion profesional, el apoyo técnico, tecnoldgico y acompafamiento, de acuerdo
a las necesidades especificas de cada tipo de discapacidad, para alcanzar su maximo
rendimiento segun el perfil académico establecido.

Seccién llI

Del Trabajo
Art. 36.- Derecho al Trabajo: Las personas con discapacidad, tiene derecho a acceder
a un trabajo remunerado en condiciones de igualdad, tanto en el sector publico como
privado.
Art. 37.- Igualdad de Oportunidades: Se garantiza a las personas con discapacidad
el derecho a ser tratadas en igualdad de condiciones y oportunidades para el acceso a
un trabajo libremente escogido y ser aceptados en el mercado laboral.
Art. 38.- Plan nacional de empleo y servicios de insercion laboral: El Ministerio de
Relaciones Laborales es el responsable de la elaboracion y ejecucion del Plan Nacional
de Empleo para Personas con Discapacidad, que incluya la implementacion en todas
sus dependencias de servicios de insercion laboral publicos y privados para: inclusion
socio-laboral, alternativas de empleo para personas con discapacidad moderada
y severa, readaptacion, reinsercién y reubicacion en el empleo. Ademas, brindara
asesoramiento a empleadores y trabajadores, y supervisara que todos los entornos
laborales, cuenten con los medios necesarios que garanticen la accesibilidad de las
personas con discapacidad.
Art. 39.- Estabilidad laboral: Las personas con discapacidad gozaran de estabilidad
en el trabajo de conformidad con la ley.
Las personas que adquieran una discapacidad en su vida laboral, por caso fortuito
o por enfermedad sobreviniente, tienen derecho a la rehabilitacion, readaptacion,
reubicacion, reinsercion y/o restitucion al trabajo.
Art. 40.- Derecho a permiso para tratamiento y rehabilitacion: Las personas con
discapacidad tendran derecho a gozar de permiso para su tratamiento y rehabilitacién,
de acuerdo a prescripcion médica debidamente certificada, tanto en el sector publico
como en el privado.
Art. 41.- Plazo maximo de tratamiento y rehabilitacion: En los casos en que
una persona adquiera una discapacidad dentro del trabajo, por caso fortuito o por
enfermedad sobreviniente, tendra derecho a licencia para su atencion médica vy
rehabilitacion, hasta por el plazo maximo de 360 dias, tiempo en el cual el servidor o



trabajador publico o privado, no perdera su puesto de trabajo, y sera remunerado de
conformidad con la Ley de Seguridad Social.

Fenecido dicho plazo si el trabajador o servidor no pudiere retornar a su lugar de
trabajo, se acogera a los beneficios de la jubilacion que le corresponda.

Art. 42.- Seguimiento y vigilancia: El Ministerio de Relaciones Laborales en
coordinacion con los Ministerios de Inclusién Econdémica y Social y Salud Publica,
realizaran seguimientos periodicos de los casos en los cuales las personas con
discapacidad se encuentran incluidas en el mercado laboral, sea éste publico o privado,
especialmente aquellas que padezcan de una discapacidad mental e intelectual
moderada y severa, a fin de que los valores que los mismos recibieren como parte
de su remuneracion, sean invertidos efectivamente en las personas que ejecutan la
actividad laboral.

Art. 43.- Capacitacion: El Consejo Nacional de Formacién y Capacitacion Profesional
y el Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional u otros organismos publicos o
privados, incluiran dentro de sus programas de capacitacion, servicios de formacién
profesional y técnica a personas con discapacidad. Dichos programas contendran
diversidad de tematicas de acuerdo a sus potencialidades y destrezas.

Art. 44.- Porcentaje de inclusion laboral: Las instituciones o empresas del sector
publico o privado que cuenten con veinticinco o mas servidores y/o trabajadores, estan
en la obligacién de contratar o nombrar personas con discapacidad, hasta el 4% del
total de servidores y/o trabajadores.

En aquellos casos en que las personas por motivos de discapacidad severa y/o que
padezcan enfermedad catastréfica imposibilitadas para acceder al sector laboral, una
persona de su nucleo familiar, sea éste conyuge o conviviente en unién de hecho,
padre, madre, hermano o hermana o hijo o hija, que tuviere bajo su cuidado a las
mismas, podran formar parte del porcentaje de cumplimiento de incorporacion, de
conformidad con la norma técnica que se emita para efecto. Por ningun concepto
la figura de sustitucion podra trasladarse a mas de un familiar por persona con
discapacidad severa y/o enfermedad catastréfica imposibilitada de acceder a la
fuente de trabajo. En caso de muerte de la persona con discapacidad y/o enfermedad
catastrofica, se dejara de contar a ésta dentro de dicho porcentaje. El sustituto tendra la
obligacion de comunicar del fallecimiento de la persona con discapacidad al empleador,
a fin de que se proceda de conformidad con la Ley.

Los empleadores no podran contratar mas del 50% de sustitutos del porcentaje legal
establecido.

Del porcentaje de sustitutos que habla el inciso anterior le correspondera 25% para
personas con discapacidad severa y el otro 25% para personas con enfermedad
catastrofica.

Art. 45.- Crédito preferente: Las entidades publicas crediticias mantendran una linea
de crédito preferente para emprendimientos individuales, asociativos y/o familiares de



las personas con discapacidad.

Seccién IV

De la Seguridad social
Art. 46.- Seguridad social: La Seguridad Social es un derecho irrenunciable, que se
constituye un deber y responsabilidad primordial del Estado. El Estado garantizara a
las personas con discapacidad que requieran de atencién permanente y a la persona
que de ellos cuida, atencion integral de salud, la cual sera cubierta por la Seguridad
Social Ecuatoriana, a través de los diferentes mecanismos que la autoridad del ramo
disefie para el efecto.
Art. 47.- Seguro voluntario: El Sistema de Seguridad Social, garantizara la
accesibilidad de las personas con discapacidad al Seguro Voluntario.
Art.- 48.- Dotacion de medicamentos, insumos y ayudas técnicas: El Sistema de
Seguridad Social, garantizara la dotacién de medicamentos, insumos médicos, ortesis,
protesis, y otras ayudas técnicas, a sus afiliados con discapacidad.
Art. 49.- Reajuste de la pension por invalidez: En el caso de las personas
pensionistas por invalidez que se reinserten al trabajo, se considerara el reajuste de
las pensiones jubilares, de acuerdo al tiempo y monto de sus nuevas aportaciones al
Seguro Social Obligatorio.
Art. 50.- Sequridad y salud en el trabajo: Los Ministerios de Salud, Relaciones
Laborales y los Institutos de Seguridad Social, en el ambito de sus competencias,
velaran por el cumplimiento de las normas y parametros de salud, higiene y seguridad
en el trabajo, por parte de los empleadores con especial énfasis en aquellos espacios
en los que se encontraren laborando personas con discapacidad, debiendo imponerse
las sanciones que determine la Ley en caso de incumplimiento.

Seccion V

De la Proteccion Social.
Art. 51.- Derecho a la protecciéon social: Las personas con discapacidad tienen
derecho a la proteccion social del Estado, dirigidos al maximo desarrollo de su
personalidad, fomento de autonomia y la disminucion de la dependencia.
Art. 52.- Programas de protecciéon social: El Ministerio de Inclusion Econdmica
y Social en coordinacion con las entidades publicas y privadas que corresponda,
desarrollara y ejecutara programas de proteccion social considerando lo siguiente:
a) Procurar autonomia de las personas con discapacidad;
b) Orientar a las familias de personas con discapacidad sobre el buen trato y
acogimiento;
c) Incorporar a personas con discapacidad, en hogares de protecciéon a personas en
situacion de abandono;
d) Implementar casas de respiro y centros de dia para personas con discapacidad y



sus familias;

e) Establecer mecanismos de participacién, solidaridad y responsabilidad comunitaria
para la integracién social de las personas con discapacidad y sus familias;

f) Institucionalizar prestaciones econdmicas estatales para personas con discapacidad
en situacion de extrema pobreza.

Art.- 53.- Proteccion por estado de abandono: Las personas con discapacidad en
estado de abandono declarado o no judicialmente, deberan contar con alternativas
dignas, en ambientes no segregados, bajo la tutela del Ministerio de Inclusion
Econdmica y Social y otras entidades competentes.

Seccién VI
De La Vivienda

Art. 54.- Derecho a la vivienda: Las personas con discapacidad tendran derecho a
una vivienda adecuada, con las facilidades de acceso y condiciones necesarias que
les permita procurar su mayor grado de autonomia. Las personas con discapacidad
que no pueden ser atendidas por sus familiares durante el dia, o que no tengan donde
residir en forma permanente, dispondran de centros de acogida para su albergue.

Art. 55.- Programas de vivienda: El Ministerio de Vivienda disefiara y ejecutara
programas de vivienda, que permitan a las personas con discapacidad un acceso
prioritario 'y oportuno a una vivienda acorde a sus necesidades. Estos programas
incluiran politicas dirigidas al establecimiento de incentivos y apoyo tanto para
la construccidon o adquisicion de inmuebles o viviendas nuevas, como para el
mejoramiento, acondicionamiento y accesibilidad de las viviendas ya adquiridas. Con
prioridad a aquellas personas con discapacidad severa y/o enfermedad catastroéfica.

Seccién VI

Representacién y Participacion.
Art. 56.- Derechos de Representacion y participacion: El Estado garantizara a las
personas con discapacidad los derechos politicos consagrados en la Constitucion de la
Republica, y la posibilidad de gozar de ellos en igualdad de condiciones.
Se asegurara la participacion de las personas con discapacidad y su representacion en
las instancias de debate y decision.
Art. 57.- Fomento al movimiento asociativo: El Estado procurara a través de los
organismos de participacion ciudadana competentes, el fomento del ejercicio de las
personas con discapacidad, al liderazgo, la participacién, la organizacion y la cohesion
social, mediante el fortalecimiento del movimiento asociativo de las personas con
discapacidad, que incluya apoyo y capacitacion técnica para su sostenibilidad como
actores fundamentales de su propio desarrollo.
Art. 58.- Participacion en los espacios de definicion de politicas: El Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social, en coordinacion con las entidades



publicas que corresponda, promovera la participacion mayoritaria de las personas con
discapacidad en los espacios de definicidon de politicas publicas relacionadas con la
discapacidad; vy, la vigilancia de su cumplimiento mediante el sistema organizado de
veedurias ciudadanas desde el colectivo de la discapacidad, de conformidad con la
Ley.

Seccién VIl

Accesibilidad
Art. 59.- Derechos de accesibilidad: El Estado adoptara las politicas publicas
necesarias que permitan la plena inclusion social de las personas con discapacidad,
principalmente aquellas relacionadas con la eliminaciéon de las barreras urbanisticas,
arquitectonicas y del transporte, asi como el acceso a la informacién, comunicacion y
servicios.

Paragrafo |

De la Accesibilidad al Medio Fisico y Transporte
Art. 60.- Accesibilidad al medio fisico.- Los Gobiernos Auténomos Descentralizados
correspondientes, dictaran las resoluciones y ordenanzas respectivas para la
construccion, remodelacion, ampliaciéon, modificacion o instalaciones en toda obra
publica o privada que se destine a actividades que supongan el acceso de publico;
ademas, estableceran los procedimientos de autorizacion y fiscalizacion, y las
sanciones por la inobservancia de estas normas.
Los Gobiernos Auténomos Descentralizados, estableceran un porcentaje en sus
presupuestos anuales para eliminar las barreras existentes en los espacios publicos.
Art. 61.- Accesibilidad en el transporte: Los Gobiernos Autbnomos Descentralizados
Cantonales adoptaran las medidas técnicas necesarias que aseguren la adaptacion de
todos los medios de transporte publico y comercial, asi como ejecutaran la fiscalizaciéon
y aplicaran las sanciones que correspondan en caso de incumplimiento.
Las unidades de las compafiias, empresas o cooperativas de transporte, se ajustaran
a la normatividad de accesibilidad, para que sean libres de barreras y obstaculos que
limiten el acceso de las personas con discapacidad.
Se dispondra en todas las unidades de transporte publico y comercial, de al menos
dos espacios identificados con el simbolo internacional de accesibilidad.
Art.- 62.- Unidades accesibles.- ElI Gobierno Auténomo Descentralizados
Metropolitanos y Municipales, para conceder permisos de operacion a organizaciones
de taxis, exigiran que cuenten al menos con un cinco por ciento de unidades
adecuadas a las necesidades de las personas con discapacidad con movilidad
reducida.

Paragrafo Il



Accesibilidad a la comunicacion:
Art. 63.- Accesibilidad de la comunicaciéon: Se garantiza a las personas con
discapacidad el acceso y uso de todas las formas de comunicacion que permitan su
inclusion.
Se impulsara y garantizara la utilizacion de: oralismo, lengua de sefias, Braille, ayudas
técnicas y tecnoldgicas, mecanismos, medios y formatos aumentativos y alternativos de
comunicacion.
Art. 64.- Comunicacion audiovisual: El Consejo Nacional de Telecomunicaciones,
dictara las normas necesarias para que los canales de television abierta apliquen
todos aquellos mecanismos de informacion y comunicacién audiovisual, que permitan a
la personas con discapacidad auditiva, acceder a su programacion.
Art. 65.- Accesibilidad en bibliotecas: Las bibliotecas publicas o privadas, deberan
contar con el material, la infraestructura, apoyos técnicos vy tecnologias adecuadas,
que permitan el acceso de las personas con discapacidad.
Art. 66.- Lengua de senas: Se reconoce la lengua de sefias ecuatoriana como lengua
propia y medio de comunicacion de las personas sordas.

Seccion IX
De Las Tarifas Preferenciales y las Exenciones Arancelarias

Art. 67.- Tarifas preferenciales: Las personas con discapacidad debida y legalmente
acreditadas por el organismo competente, pagaran una tarifa preferencial del 50%
en todos los servicios de transporte terrestre publico y comercial, asi como, en los
servicios de transporte aéreo en rutas nacionales, fluvial, maritimo y ferroviario, los
cuales seran prestados en las mismas condiciones.
En el caso del transporte aéreo en rutas internacionales, la tarifa sera conforme a lo
establecido en la ley, acuerdos y convenios dictados para el efecto.
Las personas con discapacidad tendran una exoneracién del 50% en las tarifas de los
espectaculos publicos.
Art. 68.- Pago de matricula vehicular: Para el pago de la matricula de vehiculos de
personas con discapacidad, se considerara una disminucién de hasta el 50% del valor
total FOB. Esta medida sera aplicada para un solo vehiculo. El reglamento de esta ley,
determinara el procedimiento y valores a aplicarse en este caso.
Art. 69.- Importacion de bienes: Las personas con discapacidad y las personas
juridicas encargadas de su atencion, que no tengan fines de lucro, podran realizar
importaciones de bienes para su uso exclusivo, libres del pago de derechos
arancelarios, impuestos adicionales, impuestos al valor agregado e impuestos a
consumos especiales, de acuerdo a la siguiente clasificacion:

a) Proétesis para personas con discapacidad auditiva, visual y fisica;

b) Ortesis;

c) Equipos, medicamentos y elementos necesarios para su rehabilitacion;



d) Equipos, maquinarias y utiles de trabajo, especialmente disefiados vy
adaptados para ser usados por personas con discapacidad;

e) Elementos de ayuda para la accesibilidad, movilidad, cuidado, higiene,
autonomia y seguridad;

f) Equipos y material pedagodgico especiales para educacién, capacitacion,
deporte y recreacion; vy,

h) Elementos y equipos de tecnologia de la informacion, de las comunicaciones
y senalética.
Se exceptuan de exoneracion las tasas portuarias y almacenaje.
Art.- 70.- Rebaja del pago del impuesto predial: Las personas con discapacidad
tendran rebaja del pago del impuesto predial de hasta el 50%, sobre bienes de su
propiedad. Esta rebaja podra aplicarse sobre un solo inmueble. El reglamento de esta
ley determinara el procedimiento en este caso.
Art.- 71.- Exoneraciéon pago impuesto a la renta: Las personas con discapacidad
tendran derecho a la exoneracion del impuesto a la renta de los ingresos por ellos
obtenidos, en un monto equivalente al triple de la fraccion basica.
Art. 72.- Exoneracién pago de Derechos de Autor: Se exonera del pago de derechos
de autor la reproduccion y distribucién de obras cientificas o literarias en sistemas
especiales para ciegos y personas con otras discapacidades perceptivas; asi como,
para las obras que se distribuyan por via electrénica, cifradas o protegidas por
cualquier otro sistema que impida su lectura a personas no habilitadas. La reproduccion
y distribucion deberan ser hechas por entidades autorizadas por el Consejo Nacional
para la lgualdad en Discapacidades, organismo que administrara las claves de acceso
a las obras protegidas.
Art. 73.- Importacion de vehiculos ortopédicos y no ortopédicos: La importacién
de vehiculos ortopédicos y no ortopédicos sera autorizada unicamente por el Consejo
Nacional para la Igualdad en Discapacidades, hasta por un monto de veinticinco
mil délares de los Estados Unidos de Norteamérica precio FOB, unicamente en los
siguientes casos:
a) Vehiculos ortopédicos y/o adaptados, cuando éstos vayan a ser conducidos por
personas con discapacidad gravemente afectados con movilidad reducida que no
pueden emplear otra clase de vehiculos; o cuando estén destinados para el traslado de
éstas personas, que no puedan conducir por sus propios medios y requieran el apoyo
de terceros;
b) Vehiculos no ortopédicos: automaticos o mecanicos, cuando éstos puedan ser
conducidos por personas con discapacidad;
c) Vehiculos no ortopédicos: automaticos o0 mecanicos, cuando estén destinados para
el uso exclusivo de personas con discapacidad que no puedan conducir por sus propios
medios y requieran el apoyo de terceros; vy,
d) Vehiculos ortopédicos y/o adaptados, de transporte colectivo, de hasta el valor de



30.000 dolares de los Estados Unidos de Norteamérica precio FOB, cuando éstos
sean importados por personas juridicas sin fines de lucro dedicadas a la atencion de
personas con discapacidad, y que vayan a ser destinados para el transporte de las
mismas.

El vehiculo a importarse podra ser nuevo o de hasta 3 afos de fabricacion. La persona
con discapacidad y persona juridica beneficiaria de este derecho, podra importar por
una sola vez dentro del plazo de 5 afos.

El Consejo Nacional para la Igualdad en Discapacidades, realizara el control y
fiscalizacion de los beneficios establecidos en esta seccion.

La importacién de los vehiculos descritos en el presente articulo gozara de la
exoneracion del pago de: derechos arancelarios, impuestos adicionales, impuestos al
valor agregado e impuesto a consumos especiales, con excepcion de tasas portuarias
y almacenaje, El excedente del impuesto sobre el valor de la importacion sera cubierto
por el beneficiario.

Art. 74.- Prohibicion: Los bienes importados bajo algunas de las modalidades aqui
reguladas, no podran ser objeto de enajenacion ni de cualquier acto juridico entre
vivos que signifique la transferencia de su dominio, posesion, tenencia o uso a terceras
personas distintas del destinatario, salvo que haya transcurrido el plazo de 10 afios a
contarse desde la fecha en que dichos bienes han sido nacionalizados. Para la venta
se requerira la autorizacién expresa de la Corporacién Aduanera Ecuatoriana.

En caso de incumplimiento se sancionara a la persona que incurra en este hecho,
con el pago del monto total mas intereses de la exencion tributaria de la que ha sido
beneficiado.

Art. 75.- Procedimiento: El reglamento a esta ley determinara el procedimiento a
seguirse en el caso de la obtencion de beneficios arancelarios y tributarios.

Seccion X

Del Acceso a la Justicia
Art. 76.- Derecho de acceso a la justicia: Las personas con discapacidad tienen
derecho al acceso gratuito a la justicia y a la tutela efectiva, imparcial y expedita de sus
derechos e intereses, con sujecién a los principios de inmediacién y celeridad, sin que
éstos por motivos de su condicion puedan verse disminuidos 0 menoscabados.
Art. 77.- Procedimientos especiales y expeditos: En aquellos casos de delitos
de violencia intrafamiliar, sexual, crimenes de odio y demas que se cometan contra
personas con discapacidad, la ley de la materia establecera procedimientos especiales
y expeditos para su juzgamiento y sancion.
Estos casos estaran a cargo de fiscales y defensores especializados en la materia.

Seccién Xl
Del Hogar y la Familia



Art. 78.- Proteccion al hogar: El Estado Ecuatoriano velara por el cumplimiento de los
enunciados de proteccién al hogar y la familia puntualizados en la Convencion Sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad, en la Constitucién de la Republica del
Ecuador y otras normativas nacionales e internacionales.

Art. 79.- Asesoria técnica e informacién: Los padres y familias de las personas
con discapacidad tienen derecho a recibir asesoria técnica e informacion en las
entidades publicas y privadas de acuerdo a sus respectivas competencias, a fin de
lograr una atencion oportuna y adecuada para el desarrollo integral de la persona con
discapacidad.

Seccioén Xll
De la Cultura, Deporte, Recreaciéon y Turismo

Art.- 80: Derecho a la cultura, deporte, recreacion y turismo: Las personas con
discapacidad tienen derecho a la participacion activa en la vida cultural, actividades
recreativas, de esparcimiento, turismo y deporte. Los Ministerios del Ramo, velaran
por su cumplimiento.

Art.- 81: Oferta turistica: El Ministerio de Turismo en coordinacion con otras entidades
publicas y privadas, velaran por la accesibilidad de las personas con discapacidad a
las diferentes ofertas turisticas, brindando atencién amigable, servicios con disefio
universal, y, transporte accesible; ademas, en temporada baja deberan promover
tarifas reducidas.

CAPIiTULOII
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Seccién |
De las personas amparadas por esta Ley.
Art.- 82.- De las personas amparadas por la ley: Se encuentran amparadas por esta

ley:

a) Las personas con discapacidad, nacionales o extranjeras que se encuentren en
territorio ecuatoriano;

b) Los padres, madres, cényuge o conviviente en unidon de hecho legalmente
declarada, hijo o hija, o representantes legales que tengan bajo su responsabilidad,
cuidado y/o dependencia econdmica a una persona con discapacidad; vy,

c) Las instituciones publicas y las personas juridicas de derecho privado sin fines de
lucro, encargadas de la atencién de personas con discapacidad.

Art. 83.- Persona con discapacidad: Para efectos de esta ley, se considerara persona
con discapacidad, a quien presente deficiencias fisicas, sensoriales, intelectuales y
mentales, de origen genético, congénito o adquirido, que pese a tratamientos clinicos



y/o quirurgicos, manifieste secuelas de caracter permanente, que al interactuar con
el entorno, restringen al menos en el 30 por ciento de su capacidad para realizar
actividades de la vida diaria.

Seccion |l

Calificacion
Art. 84.- Sistema Nacional de Calificacion para la Discapacidad.- El Ministerio
de Salud aprobara el Sistema Nacional de Calificacion de la Discapacidad, con sus
respectivos instrumentos técnicos y procedimientos a ser utilizados en el pais, el
mismo que sera de estricta observancia por parte de las entidades sefialadas como
responsables de su operativizacion.
El Consejo Nacional para la Igualdad en Discapacidades, realizara el seguimiento y
vigilancia de la aplicacién de la calificacion, y tendra la potestad de actuar frente a
errores o irregularidades.
Art. 85.- Calificacion: El Ministerio de Salud Publica a través del Sistema Nacional de
Salud, realizara la calificacion de discapacidades; asi como la capacitacion continua a
los equipos calificadores.
La calificacion de discapacidades es gratuita a nivel nacional y sera efectuada de
manera individual y personalizada.
Art. 86.- Calificacion no justificada: De comprobarse una calificacién no justificada,
por parte de un profesional o equipo calificador de discapacidades, sin perjuicio de las
responsabilidades correspondientes y sanciones de ley, el Consejo Nacional Para la
Igualdad en Discapacidades anulara la calificacién y el registro.

Seccion Il
De la Acreditacion
Art.- 87.- Acreditacion: Efectuada la calificacion por la unidad respectiva del Sistema Nacional
de Salud, el Consejo Nacional para la Igualdad en Discapacidades, procedera a la inscripcion
en el Registro Nacional de Personas con Discapacidad, confiriéndoseles el carné que los
acredita como tales.

Art. 88.- Documento habilitante: El carné de discapacidad sera documento suficiente
para acogerse a los beneficios de esta ley, y el que acredite la calificacion y el registro
correspondiente, asi como también el unico requerido para todo tramite en los sectores
publico y privado, salvo los casos especiales en que otras normativas determinen
requisitos adicionales.

El Registro Civil incluira en la cédula de ciudadania o identidad, la calificacion de
discapacidad de una persona de acuerdo con la base de datos del Registro Nacional
de Personas con Discapacidad, que para el efecto debera remitir periddicamente el
Ministerio de Salud Publica.



Seccion IV
Del Registro Nacional de Personas con Discapacidad y de Personas Juridicas
para la Discapacidad
Art.- 89.- Registro nacional de personas con discapacidad: El Consejo Nacional para
la Igualdad en Discapacidades mantendra el Registro Nacional de las Personas con
Discapacidad, el cual pasara a formar parte del Sistema Nacional de Datos Publicos, de
conformidad con la Ley.
Art. 90.- Registro nacional de personas juridicas para la discapacidad: La
Secretaria de Pueblos, Movimientos Sociales y Participacién Ciudadana, mantendra el
Registro Nacional de Personas Juridicas Publicas y Privadas dedicadas a la atencidn
de personas con discapacidad, el cual pasara a formar parte del Sistema Nacional de
Datos Publicos, de conformidad con la Ley.
Art. 91.- Interconexidn: Las bases de datos de los Registros Nacionales de Personas
con Discapacidad y de Personas Juridicas Publicas y Privadas dedicadas a la atencion
de personas con discapacidad, deberan mantener la debida interconexidén con todos
los organismos publicos involucrados en el area de la discapacidad, a fin de procurar la
simplificacion de los procesos, de conformidad con la Ley.

TITULO 1Nl
DE LA PREVENCION DE DISCAPACIDADES

Art. 92.- Politica de promocién y prevencion.- El Ministerio de Salud en
coordinacion con otras entidades, desarrollara programas nacionales de promocion,
prevencion, consejeria genética y manejo de la discapacidad, a través de estrategias
de difusién y formacion que trataran sobre:

a) Deteccidn oportuna, intervencion y estimulacion temprana con participacion de
la familia y la comunidad, especialmente en grupos poblacionales de riesgo;

b) Inmunizacién, atencion prenatal, natal y postnatal, relacionados a las causas
directas e indirectas que ocasionan discapacidades, priorizando la atencion de
los grupos de alto riesgo;

c) Informacién y educacion sobre prevencion primaria y secundaria, mediante
la difusién de factores de riesgo y el manejo de las principales enfermedades
potencialmente discapacitantes, tomando en cuenta el perfil epidemiolégico
vigente; y.

d) Prevencion de las situaciones potencialmente discapacitantes que devienen
de: agentes biologicos, contaminacion ambiental, procesos productivos,
desastres naturales y antropicos, accidentes de transito, domésticos y violencia,
y uso indebido de sustancias estupefacientes y psicotrépicas, alcohol, tabaco y
medicamentos causantes de discapacidades.



TiTULO IV

DE LA INSTITUCIONALIDAD EN EL AREA DE LA DISCAPACIDAD
Seccion Primera
Del Consejo Nacional Para la Igualdad

Art.- 93.- Del Consejo Nacional Para la Igualdad.- EI Consejo Nacional Para la
Igualdad sobre Discapacidades, tiene como finalidad la formulacién de politicas
publicas conducentes a la plena vigencia de los derechos establecidos en la
Constitucion de la Republica y los instrumentos internacionales para las personas con
discapacidad, su transversalizacion, observancia, seguimiento y evaluacion en todos
los niveles del ambito publico.

El Consejo Nacional para la Igualdad sobre Discapacidades tendra su sede en la
capital de la Republica.

Art. 94.- Funciones y competencias: El Consejo Nacional Para la Igualdad en
Discapacidades tendra las siguientes competencias:

a) Coordinar con las entidades rectoras y ejecutoras en todos los niveles del Estado, la
formulacién e implementacion de politicas publicas sobre discapacidad;

b) Promover la transversalizacion de la politica de discapacidades, en el ambito
nacional.

c) Realizar la observancia, seguimiento y evaluacion de la ejecucion de las politicas
gubernamentales de discapacidades, a fin de asegurar la plena vigencia y ejercicio de
los derechos de las personas con discapacidad;

d) Defender, patrocinar y promover a nivel nacional el ejercicio de los derechos de las
personas con discapacidad, a través de la Procuraduria de Discapacidades.

e) Controlar y garantizar el cumplimiento de la Constitucion de la Republica,
instrumentos internacionales y esta ley, por parte de las instituciones privadas y
organismos no gubernamentales; vy,

f) Las demas que determine la ley.

Seccion Segunda

De Los Organos del Consejo Nacional para la Igualdad en Discapacidades.
Art. 95.- Son Organos del Consejo Nacional para la Igualdad en Discapacidades:
a) ElPleno del Consejo
b) La Secretaria Técnica;y,
c) Las Coordinaciones Provinciales de Discapacidades.
El Reglamento General de esta ley decidira sobre su constitucion, organizacion y
funcionamiento.

TiTULO V
DE LAS SANCIONES



Art. 96.- Sanciones: La violacion a los derechos establecidos en la Constitucién de
la Republica y los instrumentos internacionales, asi como el incumplimiento de las
obligaciones y derechos descritos en esta Ley, seran sancionadas por el érgano
judicial o administrativo competente, de acuerdo a las infracciones, procedimientos y
sanciones determinadas en la normativa nacional segun corresponda.

DISPOSICIONES GENERALES:
PRIMERA: Los Ministerios de Inclusion Econdémica y Social, Relaciones Laborales
y Educacion, mantendran una base de datos de personas con discapacidad y sus
familias beneficiarias de los distintos programas de proteccion social, asi como de
las personas con discapacidad que hubieren sido incluidas en el sector laboral y a la
educacién escolarizada, no escolarizada y especializada, respectivamente.

Las bases de datos referidas en el inciso anterior, asi como los registros que se
conserven sobre personas con discapacidad en todas las instituciones del sector
publico, deberan mantener la debida interconexién con todos los organismos
publicos y privados involucrados en el ambito de la discapacidad, a fin de procurar la
simplificacion de los procesos, de conformidad con la Ley.

SEGUNDA: Para efectos de esta ley, se deberan considerar las siguientes
definiciones:

Discapacidad: Es una condiciéon que resulta de la interaccién entre las personas
con deficiencias de caracter permanente y las barreras fisicas, actitudinales,
comunicacionales y del entorno, que evitan su participacién plena y efectiva en la
sociedad, en igualdad de condiciones con las demas.

Discapacidades perceptivas: discapacidad visual severa, ampliopia, dislexia o todo
otro impedimento fisico o neurolégico que afecte la vision, manipulacién o comprension
de textos impresos en forma convencional.

Equiparacion de Oportunidades: Es el proceso mediante el cual el sistema general
de la sociedad se hace accesible para todos, a través de la adopciéon de medidas de
accion afirmativa, orientadas a evitar o compensar las desventajas de una persona
con discapacidad para participar plenamente en la vida politica, educacional, laboral,
economica, cultural y social.

Disefio Universal: Se entendera por disefio universal, el disefio de productos,
entornos, programas y servicios que puedan utilizar todas las personas, en la mayor
medida posible, sin necesidad de adaptacion ni disefio especializado.

Vehiculos Ortopédicos y/o Adaptados: Automotor disefnado y fabricado
exclusivamente para uso de personas con discapacidad con movilidad reducida.
Discriminacion por Motivos de Discapacidad: Se entendera por discriminacion
por motivos de discapacidad cualquier distincidn y exclusién que tenga el propdsito



de obstaculizar o dejar sin efecto el reconocimiento, goce o ejercicio, en igualdad
de condiciones de todos los derechos humanos y libertades fundamentales, en los
ambitos: politico, econémico, social, cultural, civil o de otro tipo. Incluye todas las
formas de discriminacion entre ellas la denegacion de ajustes razonables.

Ajustes Razonables: Por ajustes razonables se entenderan las modificaciones y
adaptaciones necesarias y adecuadas, que no impongan una carga desproporcionada
o indebida, cuando se requieran en un caso particular, para garantizar a las personas
con discapacidad el goce o ejercicio de todos los derechos humanos y libertades
fundamentales, en igualdad de condiciones con las demas.

Autonomia de las Personas con Discapacidad: Es el derecho a tomar sus propias
decisiones y el control de las acciones para lograr una mejor calidad de vida basada
dentro de lo posible en la autosuficiencia.

Prevencién: Conjunto de medidas encaminadas a reducir el riesgo de presentar
discapacidad durante su ciclo vital.

TERCERA: El reglamento de esta ley definira las atribuciones, competencias y
responsabilidades de organismos estatales que cumplan actividades relacionadas
con las discapacidades, a fin de coordinar acciones que deban desarrollarse en este
ambito; ademas, establecera el porcentaje necesario para hacerse beneficiario de las
exenciones tributarias instituidas en esta ley.

CUARTA: Se erradicara de todo texto legal nacional aquellos términos peyorativos
hacia las personas con discapacidad.

QUINTA: Declarese el dia tres de diciembre de cada ano, como el Dia de las Personas
con Discapacidad.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Para la aplicacién de esta ley, el Ministerio de Finanzas y la Autoridad
Nacional de Planificacién, adoptaran las medidas necesarias en el ambito de sus
competencias.

SEGUNDA: De conformidad con lo establecido en la disposicion transitoria Sexta de
la Constitucion de la Republica, el Consejo Nacional de Discapacidades, CONADIS,
se constituye en el Consejo Nacional para la Igualdad en Discapacidades. Al efecto
transcurrido el plazo de veinticuatro meses, las competencias y politicas, que de
acuerdo a las atribuciones y el modelo establecido en esta ley, le correspondan a otros
organos estatales, seran transferidas a dichos entes.

En igual plazo, los servidores publicos que no sean de libre nombramiento y remocion,
y que cumplen las funciones de ejecucion de los programas y competencias
transferidas pasaran a formar parte de las instituciones publicas que de acuerdo con
esta ley, deban ejecutarlas; se garantiza la estabilidad de éstos servidores.

Los bienes muebles e inmuebles, los legados, donaciones y las asignaciones



presupuestarias y legales determinadas a favor del Consejo Nacional de
Discapacidades, pasaran a formar parte del Consejo Nacional para la Igualdad en
Discapacidades.

TERCERA: Dentro del plazo de un ano, el Ministerio de Salud Publica, expedira la
norma técnica para la calificacion de la discapacidad ecuatoriana. Hasta que dicha
norma técnica entre en vigencia, los equipos calificadores del Sistema Nacional
de Salud, seguiran utilizando los instrumentos técnicos del Sistema Nacional de
Calificacion vigente.

CUARTA: Para efectos del cumplimiento de lo dispuesto en lo relacionado a las
normas de accesibilidad establecidas en esta ley, las instituciones publicas y privadas,
en el plazo de cinco afios, deberan adecuar sus edificaciones, caso contrario seran
sancionadas por él érgano competente.

QUINTA: El Consejo Nacional de Telecomunicaciones, en el plazo de un ano, dictara
las normas necesarias para que los medios de comunicacién audiovisual, cumplan con
las normas de accesibilidad comunicacional establecidas en esta Ley.

SEXTA: El programa “Misién Solidaria Manuela Espejo”, en el plazo de veinticuatro
meses, debera ser entregado para su manejo y rectoria al Ministerio de Salud Publica,
quien coordinara su ejecucién con las distintas entidades del sector publico en el
ambito de sus competencias.

SEPTIMA: La prestacion econdémica de la Mision Joaquin Gallegos Lara, en el plazo
de veinticuatro meses, sera transferida al Ministerio de Inclusién Econémica y Social
para su manejo y rectoria, quien coordinara su ejecucion con las distintas entidades del
sector publico en el ambito de sus competencias.

OCTAVA: Los tramites de importacion de vehiculos y bienes iniciados antes de la
promulgacion de la presente ley, seran tramitados de acuerdo a lo dispuesto en el
Reglamento General de la Ley Reformatoria de la Ley de Discapacidades, publicado
en el Registro Oficial No. 27, del 21 de febrero de 2003; aquellos que se inicien a partir
de la vigencia de esta ley se regiran a la misma y a su reglamento.

NOVENA: Dentro del plazo maximo de 180 dias, a partir de la vigencia de ésta Ley, el
ejecutivo dictara el reglamento respectivo.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS:

Deréganse todas las normas legales que se opongan a lo previsto en esta ley, y
expresamente la Codificacion a la Ley sobre Discapacidades publicada en el Registro
Oficial No. 301, del 6 de abril de 2001; Ley de Proteccién a los Ciegos, publicada en el
Registro Oficial No. 151, del 31 de octubre de 1966; y, el Reglamento General de la
Ley Reformatoria de la Ley de Discapacidades, publicado en el Registro Oficial No. 27,
del 21 de febrero de 2003.



DISPOSICION FINAL:
La presente ley entrara en vigencia a partir de su publicacion en el Registro Oficial.



